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PENSIONISTAS E ANISTIADOS

ANEXO II

ANEXO II

FORMATO DE APRESENTACAO DOS DADOS
Geral: dados agrupados

PERFIL DE ACESSO AOS SISTEMAS
Acesso dos gestores do Slstema

le Recursos Hi (SIAPE) e
Sistema de Gestio de Pessoas (SIGEPE), geridos pela SE-
e pelo géstor do Banco de oes Estraté eG

(BIEG), gerido do MD, mediante uso de senha de acesso.

Acesso somente aos servidores dos respectivos Comandos da Ma-

rinha, da Acrondutica ¢ do Exéreito, do Ministério da Defesa,
uso de senha de acesso.

Orgido: informagdes detalhadas por Orgdo.

SECRETARIA DE ORCAMENTO FEDERAL
PORTARIA N° 70, DE 6 DE AGOSTO DE 2014

O SECRETARIO DE ORCAMENTO FEDERAL, tendo em vista o disposto no art. 8°, inciso
11, alineas "a" e "b", ¢ § 1°, do Decreto n® 8.197, de 20 de fevereiro de 2014, e a delegagdo de
competéncia de que trata o art. 3°, incisos I e II, da Portaria MP n° 58, de 21 de fevereiro de 2014,
resolve:

Art. 1° Remanejar os limites estabelecidos no Anexo I do Decreto n° 8.197, de 20 de fevereiro
de 2014, e ajustar o detalhamento constante do Anexo V da Portaria MP n° 58, de 21 de fevereiro de
2014, na forma dos Anexos I e IT desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE ROBERTO FERNANDES JUNIOR
ANEXO 1
REDUCAO DOS LIMITES DE MOVIMENTACAO E EMPENHO DO PROGRAMA DE ACELE-

RACAO DO CRESCIMENTO - PAC *
(DETALHAMENTO CONSTANTE DO ANEXO V DA PORTARIA MP N° 58, DE 21 DE FE-

et ATRIBUTOS S OBS,EdBVAdCAlg’ EXEMPLO DEFESA ACRESCIMO DOS LIMITES DE MOVIMENTACAO E EMPENHO DO PROGRAMA DE ACE-
rgio P com o cédigo da Forca x
Vinculo Codigo do Orgio + Matricula Instituidor + Matricula P LERACAO DO CRESCIMENTO - PAC *
CPF Nimero com 11 Posicdes (DETALHAMENTO CONSTANTE DO ANEXO V DA PORTARIA MP N° 58, DE 21 DE FE-
Nome Nome VEREIRO DE 2014)
Numero da Tdeunf'n a¢do Unica Matricula do(a)
Matricula [ Matricula Militar Instituid RS 1.00
Data de 2 Dia (02), Més (02) ¢ Ano (04) ORGAOS E/OU UNIDADES ORCAMENTARIAS DISPONIVEL
Idade Numero em Anos
Sexo lino ou Feminino 51000  Ministério do Esporte 173.000.000
Situacio Tabela de Situagdo (P Anistiado)
Codigo do Cargo/Posto Militar Tabela de Postos e Graduagd TOTAL 173.000.000
Local de F F hido com o cdodigo da Forca
Cédi;zu da Rubrica Tabela de Rubrica do MD (Parcelas) #) Inclui de tod P
Desconto Tabela Fornecida pela SEGEP/MP(Cédigo Fi (*) Inclui recursos de todas as fontes.

Valor da Rubrica Valor em Reais

Bisica Militar Valor em Reais ( 40 Regular - D Obrigatérios) PORTARIA N* 71, DE 6 DE AGOSTO DE 2014
Més de Referé Més (02) e Ano (04)

O SECRETARIO DE ORGCAMENTO FEDERAL, tendo em vista o disposto no art. 8°, inciso
11, alinea "b", do Decreto n° 8.197, de 20 de fevereiro de 2014, e a delega¢do de competéncia de que
trata o art. 3°, inciso I, da Portaria MP n° 58, de 21 de fevereiro de 2014, resolve:

Art. 1° Ajustar o detalhamento constante dos Anexos I ¢ II da Portaria MP n° 58, de 21 de
fevereiro de 2014, na forma dos Anexos I e II desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE ROBERTO FERNANDES JUNIOR
ANEXO I
REDUGAO DOS LIMITES DE MOVIMENTACAO E EMPENHO

(DETALHAMENTO CONSTANTE DO ANEXO I DA PORTARIA MP Ne 58, DE 21 DE FEVEREIRO
DE 2014)

RS 1.00

ORGAOS E/OU UNIDADES ORCAMENTARIAS DISPONIVEL
44000  Ministério do Meio Ambiente 7.370.233
52000  Ministério da Defesa 3.222.454
TOTAL 10.592.687

Fontes: Todas as fontes, exceto 112, 150, 250, e suas correspondentes, resultantes da incorporagio de
saldos de exercicios anteriores.

ANEXO II

ACRFESCIMO DOS LIMITES DE MOVIMENTACAO E EMPENHO
(DETALHAMENTO CONSTANTE DO ANEXO II DA PORTARIA MP N° 58, DE 21 DE FE-
VEREIRO DE 2014)

VEREIRO DE 2014)

RS 1.00
DISPONIVEL

ORGAOS E/OU UNIDADES ORCAMENTARIAS

71000  Encargos Financeiros da Unido

ORGAOS E/OU UNIDADES ORCAMENTARIAS
RS 100 o ) .
44000 Ministério do Meio Ambiente 7.370.233
DISPONIVEL 52000  Ministério da Defesa 3222454
173.000.000 TOTAL 10.592.687
173.000.000

TOTAL

(*) Inclui recursos de todas as fontes.

Ministério do Trabalho e Emprego

Fontes: 150, 250, e suas correspondentes, resultantes da incorporagdo de saldos de exercicios an-

teriores.

§1° Constard necessariamente da lista de documentos a ser

GABINETE DO MINISTRO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 110, DE 6 DE AGOSTO DE 2014

Dispde sobre os procedimentos de fisca-
lizagdo do cumprimento das normas rela-
tivas a prote¢do ao trabalho doméstico.

O SECRETARIO DE INSPECAO DO TRABALHO, no
exercicio da competéneia prevista nos incisos I ¢ XIII do art. 1°, do
Anexo VI, da Portaria n.° 483, de 15 de setembro de 2004, con-
siderando a previsdo contida no art. 30, caput, do Decreto n.® 4.552,
de 27 de dezembro de 2002, ¢ o disposto no inciso IT do art. 11 da
Portaria n.° 546, de 11 de margo de 2010, com a redacido dada pela
Portaria n.° 287, de 27 de fevereiro de 2014, resolve:

Art. 1° A verificagdo do cumprimento das normas de pro-
tegdo ao trabalho doméstico, de que trata a Lei n.° 5.859, de 11 de
dezembro de 1972, com a redacdo da Lei n° 12.964, de 8 de abril de
2014, sera realizada por Auditor Fiscal do Trabalho - AFT, pre-
ferencialmente mediante procedimento de fiscalizagdo indireta.

Pardgrafo unico. Considera-se fiscalizagdo indireta a reali-
zada por meio de sistema de notificagdes para apresenta¢do de do-
cumentos nas unidades descentralizadas do Ministério do Trabalho ¢
Emprego - MTE.

Art.2° A fiscalizagdo indireta sera iniciada mediante a emis-
sdo de notificagdo por via postal, com Aviso de Recebimento - AR,
que liste a d 40 a ser ap da e indique dia, hora e
unidade descentralizada do MTE para a apresentagdo dos referidos
documentos, fazendo-se constar expressamente a adverténcia de que o
desatendimento a notificagdo acarretard a lavratura dos autos de in-
fragdo cabiveis.

apr da, em relagdo a cada empregado doméstico, copia da Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) onde conste a iden-
tificagdo do mesmo, a anotagdo do contrato de trabalho doméstico e
as condigdes especiais, se houver, de modo a comprovar a forma-
lizagao do vinculo empregaticio.

§2° Em caso de impossibilidade de comparecimento, o em-
pregador podera fazer-se representar, independentemente de carta de
preposigdo, por pessoa da familia que seja maior de dezoito anos e
capaz, resida no local onde ocorra a prestagdo de servigos pelo em-
pregado doméstico e apresente a documentagdo requerida.

§3° Comparecendo o empregador ou representante ¢ sendo
ou ndo apresentada a documentagdo requerida na notificagdo, cabera
ao Auditor-Fiscal do Trabalho responsavel pela fiscalizagdo a analise
do caso concreto ¢ a adogdo dos procedimentos fiscais cabiveis.

§ 4° Na hipotese de fiscalizagdo iniciada por denincia, o
AFT devera guardar sigilo a esse respeito, bem como quanto & iden-
tidade do denunciante, em obediéncia ao disposto na alinea ¢ do art.
15 da Convengdo n.° 81 da Organiza¢do Internacional do Trabalho,
promulgada pelo Decreto n.° 41.721, de 25 de junho de 1957.

Art. 3° Caso o empregador, notificado para apresentagdo de
documentos, ndo comparega no dia ¢ hora determinados, o AFT
devera lavrar auto de infragdo capitulado no § 3° ou no § 4° do art.
630 da CLT, ao qual anexard via original da notificagdo emitida e, se
for o caso, do AR que comprove o recebimento da respectiva no-
tificagdo, independentemente de outras autua¢des ou procedimentos
fiscais cabiveis.

Art. 4° Em caso de necessidade de fiscalizagdo do local de
trabalho, o AFT, ap6s apresentar sua Carteira de Identidade Fiscal
(CIF) e em observancia ao mandamento constitucional da inviola-
bilidade do domicilio, dependera de consentimento expresso e escrito
do empregador para ingressar na residéncia onde ocorra a prestagdo
de servigos por empregado doméstico.

Paragrafo unico. Considera-se empregador, para fins do con-
sentimento previsto no caput, qualquer pessoa capaz, pertencente a
familia para a qual o empregado doméstico preste servigos, que esteja
responsavel pela residéncia onde ocorra a prestagdo, no momento da
inspegdo a ser realizada por AFT.

Art. 5° O vinculo de emprego doméstico declarado em de-
cisdo judicial transitada em julgado, comunicado oficialmente por
orgdo da Justica do Trabalho deverd ser considerado como prova
documental a ser auditada no procedimento de fiscalizagdo de que
trata esta Instrugdo Normativa e servira como elemento de convicgdo
a eventual lavratura dos correspondentes autos de infragdo.

Art. 6° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicagdo.

PAULO SERGIO DE ALMEIDA
PORTARIA N° 1.260, DE 6 DE AGOSTO DE 2014

Divulga o resultado final da avaliagdo de
desempenho institucional, relativo ao pe-
riodo de 1° de julho de 2013 a 30 de junho
de 2014, para fins de pagamento das gra-
tificagdes previstas na Portaria n° 197, de 3
de fevereiro de 2011.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPRE-
GO, INTERINO, no uso das atribui¢des que lhe conferem os incisos
II e IV do paragrafo tnico do art. 87 da Constitui¢do Federal, e tendo
em vista o que dispde o inciso VI, § 1°, art. 10 do Decreto n° 7.133,
de 19 de margo de 2010, e o inciso V do art. 31 da Portaria n® 197,
de 3 de fevereiro de 2011, resolve:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, D¢

pelo codigo 00012014080700203

» assinado digi

1 conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



